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ISTIKLALMARS

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun (isttinde titen en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir glil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dékdlen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hiir yagsanm,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhlt duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkmal Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk’in,..
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak topragi siksan, stihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada cida.

Ruhumun senden, llahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gdgsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (sttinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, bosanip kanl yagim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arsa deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokillen kanlanmin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, gamig bayragimin hirrlyet;
Hakkidir, Hak| pan, milletimin istiklal!

Mehmet AKif ERSOY

GENGLIGE HITABE
By Tk gencil e vaen, Tt ik
cumhuriyetn, elebet, muafaza ve miidafea etmekir,

Mevcudiyetinin v sfkbaliin yegane temel budur. Bu

feme, senin,en kymell hazinendir Itkbalde dah, seni, bu
hazineden, mahrum efmek iteyecek, dahil ve hari
bedhahlarin olacaktr. Bir gin, istlalve cumhuriyeti midfaa
mecburiyeine disersen, vazifeye atimak icin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve sraitin diinmeyeceksin!
Buimkan ve gerait, ok namisaitbir mahiyette tezahir
edebi,lstal ve cumhuryeine Kstedecek digmanla,
ikin diinyada emsali gorilmenis bir galbyetin mimessii
Olabilrler. Cebren ve hil l aziz vatanin, bitin kaleleri zapt
edlimis, bt tersanelrin giimis, bitin ordulan dagitim
ve memleketin her kdsesi bl sgal edimis olabil. Bitin bu
seraiten daha eim ve daha vahim olmak Uzere, memleketin
ahiinde, itidara sahip olanlar gaflet ve dalalt v hatta
hiyanet iinde bulunabilder,Hattabu ktidar sahiplri sahsi
menfaaflerni, mistevlern siyast emelleryle evhit edebilrr,
it fake u 2arure inde harap ve btap dismi olablcer,

Ey Torstkalnin e, bu ahval v sraltiide
dahi, vaafen; Tirk stlalve cumhuryetindkurtamak!
Nuhtag oldugun Kudret,damartarindakiasl kanda, meveutur
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Sunus

Okulumuzun kisa ve uzun vadeli egitim ve 6gretim hedefleri olan bir kurumuz. Bu hedefler dogrultusunda planlamalar yaptik. Egitim ve
stratejik plan her kurum i¢in dnemli oldugu gibi, bizlerde okul olarak bu konuyu ¢ok énemsiyoruz.

flge Milli Egitimin bu konuda gdstermis oldugu ilgi ve 6nderlikten dolay1, kurum olarak tesekkiir ediyoruz. Bu tiir galismalarin
devamliligini temenni ederim.

2019-2023 Stratejik Planimizin olugturulmasinda oncelikle tiim paydaslarimizin katilimini hedefledik.
Paydaslarimizin katilimini saglamak i¢in kurum iginde saglikli bir iletisim ortaminin olugturmaya ¢aligtik.

Camlidere Merkez Atatiirk ilkokulu Miidiirliigii olarak hazirladigimiz 2019-2023 Stratejik Plani ile egitim ve dgretime erisim, egitim
ogretimde kalite, kurumsal kapasitenin artiritlmasi alanlarinda 6ngdrdiigiimiiz Stratejilerle, hedef ve amaglarimiza ulagmak gayretinde olacagiz.
Nihai hedefimiz, okulumuzda/kurumumuzda gerceklesecek basarili caligmalarla lilkemiz egitimine ve 2023 vizyonuna katkida bulunmaktir.

Camlidere Merkez Atatiirk ilkokulu Miidiirliigii stratejik planmin hazirlanmasinda yogun gaba gdsteren Stratejik plan iist kurulu ve
ekibine ve emegi gecen tiim personelimize tesekkiir eder, ¢alismamizin iilkemize, ilimize, ilgemize ve okulumuza faydali olmasinm temenni
ederim.

Cihangir CANTURK

Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan
olusturulan galisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalari yapilmig ve durum analizi agamasinda paydaslarimizin plan
stirecine aktif katilimin1 saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Okulumuz 2019-2023 Stratejik Plam ¢alismalar1 kapsaminda, 11 Milli Egitim Miidiirliigii, Bakanlik merkez ve tasra teskilat1 birimleri ile
ilgili paydaslarin katilimiyla 2023 Egitim Vizyonu, uygulanmakta olan stratejik plan, mevzuat, iist politika belgeleri incelenmistir. Ardindan
PESTLE, GZFT ve kurulus i¢i analiz yapilarak elde edilen veriler 1s18inda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari tespit

edilmis, bunlara bagli olarak amag, hedef, strateji, gosterge ve eylemler belirlenmistir.

Bu dogrultuda alt amag ve bu amaglar altinda da bes yillik hedefler ile bu hedefleri gergeklestirecek strateji ve eylemler ortaya ¢ikmustir.
Stratejilerin yaklasik maliyetlerinden yola ¢ikilarak amag ve hedeflerin tahmini kaynak ihtiyaglari hesaplanmistir. Planda yer alan amag ve
hedeflerin gergeklesme durumlarinin takip edilebilmesi i¢in de stratejik plan izleme ve degerlendirme modeli olusturulmustur.

Stratejik planlama uygulamalarinin basarili olmasi, 6nemli 6lgiide plan 6ncesi hazirlik ¢aligmalarinin iyi planlanmis olmasina ve siirece

katilimin iist diizeyde saglanmasina baglidir.

Hazirlik donemindeki ¢alismalar Milli Egitim Bakanlig: tarafindan yayimlanan “Milli Egitim Bakanligi 2019-2023 Stratejik Plan Hazirlik

Programi”nda detayli olarak ele alinmustir.



Plan Sirecinin Kurul ve Ekiplerin

Organizasyonu Olusturulmast

Merkez Atatiirk flkokulu

2019-2023

Toplantilar

Program asagidaki konular1 igermektedir:

e  Stratejik plan hazirlik calismalarinin bagladiginin duyurulmas:
e  Stratejik plan gelistirme kurul ve ekiplerinin olusturulmasi

e  Stratejik planlama ekiplerine egitimler diizenlenmesi

e  Stratejik plan hazirlama takviminin olusturulmasi

2019-2023 doneminde kullanilmis olan Mudiirliigiimiiz Stratejik Planlama Modeli, Sekil-1’de belirtilmistir. Sekil 1’e gére durum
analizinin gergeklestirilerek gelecege yonelim boliimiiniin tasarlanmasi, stratejik planin yillik uygulama dilimleri olan performans programinin
hazirlanmasi ve uygulama sonuglarinin izlenip degerlendirilmesi Midiirliigiimiiz Stratejik Planlama Modeli’nin ana hatlarmi olusturmaktadir. Bu
kisimda yukaridaki konular kapsaminda Miidiirliigiimiiz 2019-2023 Stratejik Plani’nin olusturulma siireci tamamlanmuistir.



Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.

Caligmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvani
Cihangir CANTURK Okul Miidiirii Fatma OGUZ Okul Miidiir Yardimeisi
Giiltekin BOSTAN Smif Ogretmeni Fatma CELIK Sinif Ogretmeni
Melis ERDOGAN Smif Ogretmeni Safiye GULEN Smif Ogretmeni
Erdem SARI Okul Aile Birligi Hiiseyin KILIC Smif Ogretmeni
Bagkani
Canan AKTAR Okul Aile Birligi Candan Can SAGLIK Veli
Yonetim Kurulu
Uyesi




BOLUM I1: DURUM ANALIZi

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya ¢aligilmstir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tamitin *

Camlidere Merkez Atatiirk {lkokulu ilk olarak 1929 yilinda gecici binada egitim dgretime agilmistir. Mevcut okul binas1 ise 1948 yilinda
yapilmugtir. 2012-2013 egitim 6gretim yilinin baslamastyla Merkez Atatiirk Tlkdgretim Okulu ikiye ayrilarak, Merkez Atatiirk ilkokulu ve
Merkez Atatiirk Ortaokulu olugturulmustur. 2017-2018 egitim-6gretim yilmin ikinci dénemi itibariyle ilkokul binasi i¢in yikim karar1 ¢gtkmasi ile
ortaokul binasina taginildi.

Okulumuzun 2018 Ocak ay1 itibariyle yeni ingaat binasina baglanmistir.
Okulumuz Camlidere ilge merkezindeki tek ilkokuldur. Tlgemizdeki iki ilkokuldan birisidir.

Okulumuz, 6grenci sayisinin uygunlugundan 6tiirii genel olarak tam giin egitim yapmustir. 10 derslik olarak egitim 6gretime baslamustir.
Okuldaki 6gretmen sayisi yillar i¢erisinde 10-13 arasinda degisiklik gdstermistir.

Okulumuzda 1 midiir,1 miidir yardimcist 9 6gretmen, 1 veri hazirlama ve kontrol igletmeni ve 1 adet hizmetli bulunmaktadir.

Okulumuzda 1/A, 1/B, 2/A, 2/B, 3/A, 3/B, 4/A, 4/B siiflar1 bulunmaktadir. Bunlarin yaninda bir tane anasinifi bulunmaktadir. Anasimifi
boliimiimiiz 2018 yilinda yikilmasiyla gegici olarak Halk Egitim Merkezi binasina taginmustir.

Okulumuzda; 15 kisi anasimufi 6grencisi, 35 kisi 1. Simif 6grencisi, 38 kisi 2.smuf 6grencisi, 40 kisi 3. simf 6grencisi ve 34 kisi 4. simif
ogrencisi olarak egitim gérmektedir. Ogrencilerimizin 85°i erkek 77°si kiz 6grenci olarak toplam 162 dgrencimiz mevcuttur.

Okulumuz tagimali sisteme dahildir. Okulumuza 5 tagima araci ile 32 6grenci gelmektedir.



Okulumuz basarilar su sekildedir.

1. E TWINNING 2016 A Game In Each Ring Projesi Kapsaminda Ulusal Kalite Ve Avrupa Kalite Etiketi.
2.Beyaz Bayrak Temiz Okul, Saglikl: Okul Sertifikas1 2016 -2019

3.Bilen Kazanir Genel Kiiltiir Bilgi Yarigsmasi Birincilik

4.Ankara Il Milli Egitim Miidiirligii "Ankara Siir S6leni" Projesi Birincilik

5. Oykiileriyle Tiirkiilerimiz Yarismasi Birincilik
6.Beslenme Dostu Okul Sertifikas1 2019 -2022
7.E TWINNING 2018 yili Avrupa Kalite Etiketi

8. Beyaz Bayrak Temiz Okul, Saglikli Okul Sertifikas1 2019-2022
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: ANKARA ilcesi: CAMLIDERE
BEYLER MAH.HALIL OKUR CAD.NO:7
Adres: Cografi Konum (link)*: |https://goo.gl/maps/JB86DSIfBWE?2
CAMLIDERE ANKARA
Telefon
0312 75310 16 Faks Numarasi: -
Numarasi:
e- Posta Adresi: | merkezataturk.ilk.okulu@gmail.com Web sayfasi adresi: merkezataturkio.meb.k12.tr
Kurum Kodu: |67745648 Ogretim Sekli: Tam giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 01.01.1948 Toplam Cahisan Sayis1 * |20
Kiz 85 Kadm 8
i Ogretmen
Ogrenci Sayisi: | Erkek 87 & Erkek 3
Sayis1
Toplam [172 Toplam |11
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi :18 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis 118
. | . . . Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi :18 S : yok
ayisl
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Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider 14021l Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev 2wl
. . y1

Miktan‘*‘ Siiresi Aciklamal [FI1]: *Ogrenci basina gider miktart: son yilin

biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger gelirleri
neticesinde elde edilmis toplam biit¢enin toplam 6grenci
sayisina boltinmesi ile elde edilecektir.

Calisan Bilgileri

Okulumuzun galisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calian Bigileri TaBIGSE L L e
Unvan* Erkek Kadin Toplam edileceltir.

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 1 1 2

Sinif Ogretmeni 2 6 8

Brans Ogretmeni 1 2 3

Rehber Ogretmen - - -

Yardimei Personel 1 6 7

Giivenlik Personeli - - -

Toplam Calisan Sayilan | 5 15 20
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Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuz yeni bina insaat1 yapim asamasindadir.2018-2019 Egitim 6gretim yili Merkez Atatiitk Ortaokulu binasi biinyesinde devam

etmektedir. Stratejik planimiz yeni okul binamiza gegildiginde revize edilecektir.

Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 3 Cok Amagch Salon

Derslik Sayisi 16 Cok Amagcl Saha

Derslik Alanlar1 (m2) 60 Kiitiiphane

Kullanilan Derslik Sayist 16 Fen Laboratuvari

Sube Sayisi 16 Bilgisayar Laboratuvari

Idari Odalarm Alan1 (m2) 60 Is Atolyesi

Ogretmenler Odas1 (M2) 64 Beceri Atolyesi 3

Okul Oturum Alani (m2) Pansiyon - -
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2)

Okul Kapali1 Alan (m2) 1452

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?)

Kantin (m2) 64

Tuvalet Sayisi 10

Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.
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SINIFI Kiz Erkek Toplam

Anasinifi - A 9 9 18
Anasinifi - B 11 5 16
1-A 6 8 14
1B 5 10 15
2-A 7 9 16
2-B 7 8 15
3-A 9 9 18
3-B 8 10 18
4-A 12 10 22
4-B 11 9 20
TOPLAM 85 87 172

*Smif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer

verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akalli Tahta Sayisi

4 (gegici ortaokul binas)

TV Sayis1

Masaiistii Bilgisayar Sayisi

1 (gegici ortaokul binasi)

Yazici Sayisi

3 (gecici ortaokul binasi)

Tasinabilir Bilgisayar Sayis1

2 (gegici ortaokul binas1)

Fotokopi Makinas1 Sayis1

Projeksiyon Say1si

Internet Baglant Hiz1

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l

gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.
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Yillar Gelir Miktan Gider Miktan
2016 7.748.07 tl. 5.479.22 tl.
2017 6.070.13 tl. 2.637.72 tl.
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslart 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen
onerilerde dahil olmak iizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

oxuL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN

KURULLARI

Paydas anketlerine iligkin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir * :
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Ogrenci Anketi Sonuglari:

MERKEZ ATATURK iLKOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)

“OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERi” ANKET SONUCLARI

KATILMA
DERECESI YUZDELIK ORAN

gl g gl B

s g o g/ £ |22 E 8358 B

e £ E| § E & =2 3 £ EZ &

° o o Zle 2 = m= = € 2= E

Z =2z 2 Ll = E SEl Bl 52 =

= =S| S| EES| 5 | X8| S 2 T8 E

7 Maddeler (2 O 223 2 &
1 | Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim. 29 |11 |11 |1 1 |53] 55 |21]21| 2 2
2 | Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 10 (14 (19 |5 |5 |53 | 19 [26|36| 9 9
3 | Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 1419 |5 |1 21|50 | 28 |18|10| 2 42
4 | Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir. 19159 |5 |5 |53 | 36 [28|17| 9 9
5 |Okulda kendimi giivende hissediyorum. 24 118 [5 |1 6 |54 | 44 [33]9 2 11
6 | Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir. 14 |15 |17 |0 6 |52 | 27 |29|33| O 12

Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler

7 | kullanmaktadir. 21 |11 |11 |8 |2 |53 | 40 |21]21| 15 4
8 | Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir. 19 (18 |7 |5 |4 |53 | 36 [34]13] 9 8
9 |Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. 20 |15 |19 |6 4 |54 | 37 |28|17] 11 7
10 | Okulun i¢i ve dis1 temizdir. 19 |11 |11 |3 10 (54| 35 |20(20| 6 19
11 | Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 10 |11 |11 |4 15|51 | 20 |22(22| 8 29
12 | Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. 8 |10 |12 |5 18 |53 | 15 [19]23| 9 34
13 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 15(9 (14 (8 |7 (53| 28 |17|26| 15 | 13

18



Ogretmen Anketi Sonuglari:

MERKEZ ATATURK iILKOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
“OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET SONUCLARI

KATILMA DERECESI YUZDELIK ORAN

= c =

=5 S g ES T =2 5 ZER =

— 73| = g g=| E = 2| Elg2=2 E

= Maddeler e e
1 | Okulumuzda alinan kararlar, caliganlarin katilimiyla alinir. 4 11 0 06| 67 [17|17| O 0
2 | Kurumdaki tiim duyurular ¢aliganlara zamaninda iletilir. 4 1|0 0 116| 67 |17|/0| 0 | 17
3 | Her tiirli 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 4 1)1 0 0|6]| 67 [17|17| O 0
4 | Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. 4 210 0 0|6]| 67 [33/0]| O 0
5 |Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 1 2|1 0 1/5]| 20 |40(20| O | 20
6 | Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 0 0|3 0 2|5 0 0 60| 0 | 40
7 | Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 2 14|10 0 0|6 33 |67]0] 0 0
8 |Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 6 0|0 0 0|6]100 00| O 0
9 | Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢aligmalar yapmaktadir. | 0 [ 4 |1 ] 0O |0 | 5| 0 [80]20] 0 | O
10 | Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir. 2 311 0 06| 33 [50[17| O 0

Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs.

11 | ¢alisanlarla paylasir. 5 0|1 0 0|6| 8 |0|17] O 0
12 | Okulumuzda sadece dgretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 0 |[0]2] O |2|4| 0 |0|5] 0 |50
13 | Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 2 3]0 0 0|5 40 |60] 0] O 0
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MERKEZ ATATURK iLKOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
“VELi GORUS VE DEGERLENDIRMELERi” ANKET SONUCLARI

KATILMA
DERECESI YUZDELIK ORAN
= £
z g2 S| SEE £ 23 3 L23 £
: T EEEENENEERE
a Maddeler o M
1 Thtiyag duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum. 17 |22 1|4 ] 2 |46 | 37 |48 2| 9 |4
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 20 |18 3|3 | 3 |47 | 43 |38 | 6| 6 |6
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 12 |18 6 | 3| 7 |46 | 26 | 39 |13]| 7 |15
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor. 8 |20]10| 6| 2 |46 | 17 |43 |22|13 | 4
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli ydntemler kullanmaktadir. 16 (16| 8 | 5| 1 |46 | 35 |35 17|11 |2
6 Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 7 1010|515 | 47 | 15 | 21 |21] 11 |32
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 11 (20| 5|5 | 4 |45 ] 24 | 44 |11]11 |9
E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip
8 ediyorum. 24 12|13 | 5| 2 |46 | 52 |26 |7 |11 |4
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum. 23 |18/ 2 |4 |0 | 47| 49 |38 4|9 |0
10 Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 10 (10| 8 |2 |17 |47 | 21 | 21 |17| 4 |36
11 OKul her zaman temiz ve bakimlidir. 10 (1716 | 9| 5 | 47| 21 |36 |13]|19 |11
12 Okulun binast ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 8 8|52 |24 |47 | 17 |17 |11| 4 |51
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 7 9 |11]9 |11 |47 | 15 | 19 |23] 19 |23
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢aligan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakli olan gii¢liiliikleri ve zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve

dis faktor ayrimi yapilmistir.
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I¢sel Faktorler *

Giiclii Yonler
Ogrenciler *Qgrencilerin gogunlugunun okula yakin yerlerde oturuyor olmas.
*Okulumuzun tam zamanli olmast.
*Smif mevcutlarinin az olmasi.
Calisanlar *Kurum personelinde aidiyet duygusunun bulunmas.

*Geng ve dinamik bir egitim kadrosunun bulunmasi.
*Kurum personelinin takim ¢aligmasina 6nem vermesi.
*Qkulda hizmetli kadrosunun yeterli olmasi.

Veliler

*Egitime destek olma konusunda her zaman isbirligine agik olmalari.

Bina ve Yerleske

*Okul Binamiz yeni yapilmistir.

Donanim

*Okul donatimimiz yeni donatimdir.

Biitce

*QOkul kantininin bulunmasi.

Yonetim Siiregleri

*QOkul yonetiminin personelle uzlasimer yaklagimda bulunmasi.

Iletisim Siirecleri

*Kurum personelinin yapilan her ¢aligmada yapici ve is bitirici olmast.

vb

Zayif Yonler
Ogrenciler *Ogrencilerin okul disinda zaman gegirebilecekleri sosyal ve Kkiiltiirel
merkez alanlarmin olmamasi.
*Tasimal1 egitimin olmas1 sebebiyle yasanan yayla gogii.
Calisanlar *QOgretmenlerin okul disinda zaman gegirebilecekleri sosyal ve kiiltiirel
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merkez alanlarinin olmamasi.
*Rehber 6gretmenin bulunmamasi.

Veliler

*Velilerin okul ¢evresinde ikamet etmelerinden dolay: ders saatleri iginde
de okuldan ayrilmamalari.

Bina ve Yerleske

Donanim Okul perde ve 6grenci dolaplari gibi okula gerekli malzemelerin donatim
icinde yer almamasi.
Biitce *Qkul aile birligine velilerden destek gelmiyor olmast.

Yonetim Siirecleri

Tletisim Siirecleri

vb

Digsal Faktorler *

Firsatlar
Politik *Egitime destek konusunda paydaslarin istekli olmasi.
Ekonomik *Kurumsal kapasitenin iyi kullanilmasi.
Sosyolojik *Yetim Kardes projesinin uygulaniyor olmasi.
Teknolojik *Yeni okul binasinin taginilmig olmast.

Mevzuat-Yasal

*QOkulun Ilge merkezinde olmasi ve Milli Egitim Miidiirliigiine her an
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ulagilabilir olmasi.

Ekolojik *Sehir hayatindan uzak ve dogal olmasi.
Tehditler

Politik *Okulumuzun Ankara’nin dis ilgesinde bulunmasindan sebep ulasimin
sadece belirli saatlerde yapiliyor olmasi.

Ekonomik -

Sosyolojik *QOgretmen sirkiilasyonunun fazla olmasi.

Teknolojik -

Mevzuat-Yasal -

Ekolojik -

Gelisim ve Sorun Alanlar

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim bolimi ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve O0gretim faaliyetlerine iligkin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullanilmigtir. Egitime erigim, dgrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siiregleri; Egitimde kalite,
6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi
belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullagma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim
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Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Geligim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan Bireyler Istihndam Edilebilirlik ve Yonlendirme Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Geligim ve sorun alanlarma iligkin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen
temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 Egitimde okullasma oraninin artirilmasi

2 [kdgretimde okula uyum, dgrencilere yonelik oryantasyon faaliyetleri
3 Ozel egitime ihtiya¢ duyan égrencilerin uygun egitime erigimi

4 Yabanci uyruklu &grencilerin uygun egitime erigimi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Ogrencilerde akademik basar1 ve okuma kiiltiirii olusturma

2 Egitim 6gretim siirecinde sanatsal sportif ve kiiltiirel faaliyetler

3 Ortadgretime yonlendirme

4 Egitimde bilgi ve iletisim teknolojileri ile gretim yontemleri gelistirilmesi

5 Egitimde bilgi ve iletisim teknolojileri ile ders ara¢ gereglerinin kaliteli hale getirilmesi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Kurum i¢ ve dis paydaslarla etkin ve siirekli iletigimin gelistirilmesi

2 | Yapilan yeni okul binasinin donatim eksikligi Yapilan yeni okul binasinin belirlenen siirede te
4 | Okul saglig1 ve hijyen faaliyetlerinin gelistirilmesi

5 | Is saghig1 ve giivenligi faaliyetlerinin gelistirilmesi

6 | Tasimali egitim

27



BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirligimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin Olusturulmas: kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz,
velilerimiz, galisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriigler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olugturulan Misyon,
Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ *

Milli Egitimin temel ilkelerine bagli, egitime agik, yasam basarilari i¢in sevgiden gii¢ alan, 6z degerlerine sahip, bilimsel ve hiir diisiinen,
ruhen,bedenen ve ahlaken saglikli bireyler yetistirmek.

VIZYONUMUZ *

Egitim kalitesiyle akademik, sosyal ve kiiltiirel faaliyet alanlarinda basarisin1 kanitlamis, teknolojiyi egitimle biitiinlestirmis, topluma yararlt
bireyler kazandiran lider bir egitim kurumu olmak.

TEMEL DEGERLERIMIZ *
Tiim diyaloglarimizda giiglii ve etkili iletisime 6nem veririz.

Insan iligkilerimizde sevgi, sayg1 ve hosgdriiye dnem veririz.

>
>
» Caliganlarin beklenti, duygu ve diisiincelerine deger verir, birlik ve beraberlik icerisinde ¢alisiriz.
» Calismalarimizda objektiflik ilkesini g6z oniine aliriz.

>

Egitim-6gretim etkinliklerimizi, bilimsel gelismelerin ve bilimsel kuramlarin 1s1ginda ve milli egitim mevzuatina uygun bir sekilde

diizenleriz.
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» Her ¢ocugun farkli bir cevreden geldigi ve farkli 6zelliklere sahip oldugunu goz 6niinde bulundururuz.
» Egitim i¢in 6zveride bulunur, egitime her tiirli destegi veririz.
» Topluma ve dogaya karsi saygiliyiz.

» Egitimde 6zgiir diisiinceyi ve yiiksek iletisim becerilerini kullanmay1 hedef ediniriz.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITiM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 6gretime erisim okullagsma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag duyan
bireylerin egitime erigimi, yabanci dgrencilerin egitime erigimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kay1t bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerimizin uyum sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi
kurulacaktir. ***

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan okul 6ncesi ¢ocuklarin okullasma oranlar artirilacak ve 6grencilerimizin uyum sorunlari da
giderilecektir, ***

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS L\"e"cu HEDEF
GOSTERGESI 2018|2019 [2020 |2021 [2022 [ 2023
- PSS 5 2 0 P
PG.11la Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit 995 996 %97 %98 %99 %100
yaptiranlarin orani (%)
PG.11b Tlkokul birinci sinif $grencilerinden en az bir yil %80 %85 %90 %100
B okul dncesi egitim almig olanlarmn orani %48 %70
(%)(ilkokul)
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PG.1.1.c. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon %75 %80 %90 %95
e %60 %70
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri 0 0 0 0
e 0 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
PG.1.1.e. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin 1 1 1 1
- 1 1
kullanimina uygunlugu (0-1)
Eylemler*
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Kayit bolgesinde yer alan ogrencilerin tespiti caligmasi | Okul Stratejik Plan . .
111 yapilacaktir. Koordinasyon EKibi 01 Eyliil-20 Eylal
112 DevamSIZh'k.yapan ogrenm}efm velileri ile devamsizlig1 takip Okul Miidiir Yardimets: 01 Eyliil-20 Eyliil
eden hafta i¢in toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.
Okul 6ncesinde katilimi artirmak igin alinan materyal {icretinin
1.1.3 [kaymakamlik ve yerel yonetim isbirligi ile karsilanmasi|Okul Miidiir Yardimeisi 01 Eyliil-20 Eyliil
saglanacaktir.
Okullarm ac¢ildig1 ilk hafta okul oncesi ve ilkokula yeni
114 baslayan Ogrencilerin velileri ile 1let1$11vn.e. gegllecek okula Okul Miidiir Yardimeist 01 Eyliil-10 Eyliil
zamaninda baslayarak oryantasyon egitimine katilimlari
saglanacaktir.
Ozel egitim 1ht1yz'101 olan blI}?y|e‘l'In t.(.aspltlnlrvl.fam 1§b1r}1g1 116j Okul Rehberlik  Hizmetleri )
1.15 |[yapilarak bu bireylere yonelik 6zel egitim faaliyetleri . 01 Eyliil-31 May1s
Komisyonu
yapilacaktir.
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Stratejik Amag 2

Ozel egitim gerektiren dgrencilerimizin egitime erisimlerine yonelik egitim faaliyetleri ile egitimin kalitesi artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1.

Ozel egitim gerektiren dgrencilerimizin bireysel egitim alabilmeleri i¢in destek egitim odasmin agilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

M

No PERFORMANS ooV HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG21a 9}61 egitim tanilt bilissel diizeyde gereksinimli 4 3 3 3 3 2
Ogrenci sayisi

PG.2.1.b Ozel egitim taml1 grenciler icin acilan sube 0 1 1 1 1 1
sayist

PG.2.1.c. Ozel egitim gerektiren Ustiin yetenekli dgrenci 0 ) 3 4 5 5
sayisl

PG.2.1.d. Ozel egitim gerektiren Ustiin yetenekli 6grenciler 0 1 1 1 1 1
icin acilan sube sayisi
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Eylemler*

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
211 O"zel egitim qlmaw gereken 6grencilerin Okul-Aile isbirligi ile Okul_ Rehberlik  Hizmetleri 15 Eyliil-01 Ocak
yonlendirmesi yapilacaktir. Komisyonu
Ozel egitim gerektiren tanilanmis 6grenci sayis1 RAM isbirligi [ Okul ~ Rehberlik  Hizmetleri .
2.1.2 ile takip edilecektir. Komisyonu 15 Eylal-30 May1s
2.1.3 | Ozel egitim tanih dgrenciler igin destek egitim odasi agilacaktir. Okul. Rehberlik  Hizmetleri 15 Eyliil-01 Ocak
Komisyonu
214 Ozel egitim gerektiren Ustiin yetenekli dgrenciler icin destek |Okul Rehberlik  Hizmetleri

egitim odasi agilacaktir.

Komisyonu

15 Eyliil-01 Ocak
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Stratejik Amag 3

Yabanci uyruklu 6grencilerimizin egitime erisimlerine yonelik egitim faaliyetleri ile egitimin kalitesi artirilacaktir.

Stratejik Hedef 3.1.

Yabanci uyruklu 6grencilerimizin egitimlerinde kaliteyi artirmak i¢in 6gretmenlerin hizmet i¢i seminer, kurs faaliyetlerine katilmalari

saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

M
No PERFORMANS ooV HEDEF
GOSTERGESI 2018|2019 [2020 |2021 [2022 [ 2023
PG.3.1a Egitim fe.l.athyetl.erlnden yararlanan yabanci 5 6 7 9 11 13
uyruklu 6grenci sayist
PG.3.1.b Yabanci uyruklu dgrencilerin egitimi i¢in agtlan 0 1 1 2 2 3
egitim faaliyet sayis1
Eylemler*
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 Yabanci uyruklu 6grencilerin egitimlerinde Okul-Aile igbirligi Okul_ Rehberlik  Hizmetleri 15 Eylil-01 Ocak
yapilacaktir. Komisyonu
312 YflbanCI uyruklu Ogrencilerin egitimlerinde, egitim almis Okul_ Rehberlik  Hizmetleri 15 Eyliil-30 May1s
Ogretmen sayisi artirtlacaktir. Komisyonu
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TEMA II: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde Kkalitenin artirtlmasi baslhigi esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak
caligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,
sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amagc 4:

Ogrencilerimizin donanimli bireyler olarak bir iist egitim kademesine hazirlanmasi igin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 4.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik
basarilari ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

35



Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Meved | HepEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG41a ?;}E?S:)gretlme takdir belgesi alarak gegen 6grenci 14 20 25 30 35 40
PG.4.1b Orta 6gretime tesekkiir belgesi alarak gegen 8 10 15 20 25 30
Ogrenci sayisi
PG.41 IYEP biinyesinde agilan kurslara 5 4 3 2
aLe Tiirk¢e+Matematik modiiliinde kalan 6grenci 7 6
sayisl
PG.41d IYEIi t.).unyesmde fl(fllal’l !(urslara Matematik 12 10 8 7 5 2
modiiliinde kalan dgrenci sayisi
PG4 Bir egitim 6gretim yilinda sanat,bilim,kiiltiir ve %85 %90 %95 %100
o Le spor alanlarinda en az bir faaliyete katilan 6grenci | %70 %80
oran1 %
PG A.Lf Bir egitim 6gretim yilinda sanat,bilim,kiiltiir ve 137 145 153 162
e spor alanlarinda en az bir faaliyete katilan 6grenci | 113 129

sayisi
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

411 O%renc1ler1m121n orta 6gretime daha iyi sekilde hazirlanmalari| Okul _Stratejlk Plz_in_ 01 Eyliil-30 Mayis

saglanacaktir. Koordinasyon EKibi
e Okul Stratejik Plan ..

4.1.2 | Ortadgretim basarisin artiracak ¢aligmalar yapilacaktir. Koordinasyon EXibi 01 Eyliil-30 May1s

413 IYEP bunyesmde': acilan kurslarda Tirkg¢e 1,2,3 modiillerinin IYEP Komisyonu 01 Eyliil-30 Nisan
tamamlanmasi saglanacaktir.

414 IYEI? l.)u.nyesmde agilan § kurslarda  Matematik 1,2,3 IYEP Komisyonu 01 Eyliil-30 Nisan
modiillerinin tamamlanmasi saglanacaktir.

415 Spqr .mud.urluklerl ve diger Kurumlarla igbirligine gidilerek Sosyal Etkinlikler Kurulu 01 Eyliil-30 Mayis
cesitli faaliyetler planlanacaktir.
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Stratejik Amag 5.

Etkin bir egitim i¢in bilisim teknolojileri ve 6gretim yontemleri ile yenilik¢i yaklagimlar kullanilarak 6grencilerimizin yabanct dil yeterliligi
artirilacaktir.

Stratejik Hedef 5.1

Ogrencilerimizin bilisim teknolojilerini kullanacaklari yabanci dil atdlyesinin kurulumu saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Lv'e"cu HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.5.1a Okulumuzda yapilan yabanci dil faaliyet sayist 1 3 S ! 9 10
i fizeri 9 9 9 9
PG.5.1.b Okul}l{nuzd.a yabar;m dil sinavindan 85 ve iizeri 0437 0642 %45 %50 %60 %70
alan 6grenci oran1 %




Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
5.1.1. |Okulumuzda yapilan yabanci dil faaliyet sayisi artirilacaktir. Etkr?t:?“k Plan - Koordinasyon 01 Eyliil-30 Mayis
512 Olfulumuzda 4. Smf 6grencilerinin e twinninge iiye olmasi Strfitgjlk Plan Koordinasyon 01 Eyliil-01 Ocak
saglanacaktir. Ekibi

513 Okulumuzda bilgisayar destekli yabanci dil atdlyesi Strfatgjlk Plan Koordinasyon 01 Eyliil-01 Ocak
kurulacaktir. Ekibi

514 Okulumuzda yabanci dil yarisma ve proje faaliyet sayisi Str_atgjlk Plan Koordinasyon 01 Eyliil-01 Ocak
artirtlacaktir. Ekibi

TEMA I11: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 6:

Okulumuzda saglikli ve mutlu bireyler yetistirmek igi okul sagligi ve hijyen galigmalarinin daha nitelikli olarak yapilmasi saglanacaktir.



Stratejik Hedef 6.1.

Egitim 6gretim faaliyet donemi icinde saghkh yasam, saghkh beslenme konularin iceren okul saghgi program ¢alismalar1 yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Lv'evcu HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.6.14 Obezite, saglik yagam, sgghkh beslenme 3 5 7 8 9 10
konularinda yapilan faaliyet sayis1

PG.6.2.b Obezite, saglik yasam, saglikli beslenme 85 90 95 100 120 160
konularinda yapilan 6grenci sayisi

PG.6.3.c Obezite, saglik yasam, saglikli beslenme 65 75 85 100 120 160
konularinda yapilan veli sayisi

PG.6.3.d Okul Saghigi Plani gercevesinde hijyen belgesine 1 3 4 4 4 4

sahip personel sayisi
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Eylemler

No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

6.1.1.

Saglik Bakanh1 ve Ilge Halk Saghig Miidiirliigii ile isbirligine
gidilerek Obezite, saglik yasam, saglikli beslenme konularinda
calismalar artirilacaktir.

Okul Saglig1 Ekibi

01 Eyliil-30 May1s

6.1.2

Obezite, saglik yasam, saglikli beslenme konularinda yapilan
faaliyetlere okul personeli,6grenci ve velilerin katilimi
artirllacaktir.

Okul Saglig1 Ekibi

01 Eyliil-30 May1s

6.1.3

Okul Sagligi ve hijyen konularinda &grencilerin,ailelerin ve
calisanlarin bilinglendirilmesine yonelik Beyaz Bayrak Belgesi
bagvurusu yapilacaktir.

Okul Sagligi Ekibi

01 Eyliil-30 Mayis

6.1.4

Obezite, saglik yasam, saglikli beslenme konularinda
ogrencilerin,ailelerin ~ ve  ¢alisanlarin  bilinglendirilmesine
yonelik Beslenme Dostu Okul Belgesi basvurusu yapilacaktir.

Okul Saglig1 Ekibi

01 Eyliil-30 May1s
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022 2023

2000tl. 3000t 3000 tl 4000 tl 15000 tl

Genel Biitce 2000 tl.

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 0 0 0 0 0 0

Diger (Okul Aile Birlikleri) 2.530tl. |2.750tl. |3000tl. |3300tl. |3500tl. |15.080 tl.
Ol A 4530t [4.750tl. |6000tl. [6300tl. |7500tl. [30.080tl.

V1. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak
ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirliigli ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilari yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda
yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasor ekinde olup okullarimzda uygulanarak sonuclarindan paydas analizi béliimii ve sorun
alanlariin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.

43



